Satzung myjob-dorsten e.V.

§ 1 Name, Sitz, Rechtsform
Der Verein fuhrt den Namen ,myjob-dorsten e.V.*
Der Verein hat seinen Sitz in Dorsten und ist in das Vereinsregister einzutragen.

§ 2 Zweck des Vereins
Zweck des Vereins ist die Forderung von Bildung, um so Jugendlichen den
Einstieg in einen Ausbildungsberuf oder Studium zu erleichtern und sie bei der Auswahl der ihren
Neigungen und Fahigkeiten entsprechenden Berufe zu unterstitzen. Dieser Zweck wird
insbesondere erreicht durch
a) Angebote von Bildungsmoglichkeiten und Praktika zur erfolgreichen Berufsauswahl,
b) die Férderung und Pflege des Netzwerks der Akteure im Ubergang Schule-Beruf,
insbesondere die Forderung der Initiative myjob-dorsten,
c) die Schaffung einer Kommunikationsstruktur und
d) die Pflege und den Betrieb digitaler Prasenz wie z.B. das Portal www.myjob-dorsten.de sowie
sozialer Medien um die Zwecke a), b) und c) der Offentlichkeit zuganglich zu machen,
e) mit aktiver Forderung von Informations- und Vortragsveranstaltungen zu a), b), c) und d).

§ 3 Gemeinniitzigkeit
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts

»steuerbeglinstigte Zwecke« der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel des Vereins durfen nur fur satzungsmaBige
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Anteile am Uberschuss und auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Vereinsamter sind ehrenamtlich auszuliben.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beglunstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft
Mitglied des Vereins konnen volljahrige naturliche und juristische Personen sowie

Personengesellschaften werden.
Der Erwerb der Mitgliedschaft erfolgt durch schriftlichen Antrag an den Vorstand, der Gber die
Aufnahme entscheidet.

8§ 5 Erléschen der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Erléschen der Rechtspersonlichkeit, Austritt oder Ausschluss

aus dem Verein.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand. Der Austritt kann
jederzeit ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist erklart werden.

Ein Mitglied kann durch den Vorstand, der hieruber Beschluss zu fassen hat, aus dem Verein
ausgeschlossen werden, wenn das Mitglied

einen Jahresbeitrag trotz schriftlicher Mahnung mit einer Fristsetzung von

mindestens vier Wochen nicht bezahlt hat; den Verein geschadigt oder sonst gegen seine
Interessen schwerwiegend verstoBen

hat; in seiner Person einen sonstigen wichtigen Grund verwirklicht.

Vor Beschlussfassung Uber die AusschlieBung ist dem auszuschlieBenden

Gemeinsam fiir
berufliche Perspektiven!

Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der

AusschlieBungsbeschluss ist schriftlich zu fassen und zu

begrinden und dem Mitglied zuzusenden. Gegen die

AusschlieBung kann das auszuschlieBende Mitglied die nachste anstehende
Mitgliederversammlung anrufen. Bis zur Entscheidung der Mitgliederversammlung ruhen in diesem
Fall die Mitgliedschaftsrechte des auszuschlieBenden Mitglieds.

§ 6 Beitrage
Fir die Mitglieder werden Jahresbeitrage erhoben. Die Hohe und Falligkeit

bestimmt die Mitgliederversammlung. Flr das Jahr des Vereinsbeitritts und der Beendigung der
Mitgliedschaft ist der volle Jahresbeitrag zu bezahlen. Dies gilt auch bei Ein-/Austritten innerhalb
eines Kalenderjahres. Im Jahr der Beendigung der Mitgliedschaft bereits gezahlte Beitrage werden
nicht zurlickerstattet. Der Vorstand kann in begriindeten Einzelféallen bei geklindigten
Mitgliedschaften, die nicht zum Jahresende erfolgen und bei denen die Zahlung des laufenden
Mitgliedbeitrags noch nicht erfolgte, die Zahlungsverpflichtung aussetzen.

§ 7 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind die Vorstandschaft, der Vorstand im Sinne des § 26 BGB

(vertretungsberechtigter Vorstand) und die Mitgliederversammlung.

§ 8 Vorstand

(1) Der geschaftsfuhrende Vorstand besteht aus dem ersten Vorsitzenden,

dem zweiten Vorsitzenden und dem Schatzmeister; der erweiterte Vorstand darliber hinaus aus bis
zu vier Beisitzern.

(2) Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschaftsfihrenden
Vorstandes, darunter der 1. Vorsitzende oder der 2. Vorsitzende, vertreten.

(3) Die einzelnen Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von
zwei Jahren, gerechnet von der Wahl an, gewahlt. Sie bleiben bis zur Wahl eines jeweiligen neuen
Vorstandsmitglieds im Amt. Scheidet ein Mitglied des Vorstands wahrend der Amtsperiode aus, so
kénnen die verbleibenden Vorstandsmitglieder ein Ersatzmitglied fur die restliche Amtsdauer des
Ausgeschiedenen benennen. In Abweichung von der generellen zweijahrigen

Amtsdauer kann die Mitgliederversammlung mit Mehrheitsentscheidung ein

Vorstandsmitglied nur flr die Dauer eines Jahres wahlen.

(4) Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit

sie nicht durch die Satzung oder zwingende gesetzliche Vorschriften einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Er fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins,
insbesondere also Vorbereitung und Durchfihrung von FérdermaBnahmen; Vorbereitung und
Einberufung der Mitgliederversammlungen; Ausfihrung der Beschlusse der
Mitgliederversammlung; Unterrichtung der Mitglieder Uber die Vereinsangelegenheiten,
insbesondere durch Erstellung eines Jahresberichtes.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschlisse im Allgemeinen in Vorstandssitzungen, die vom 1.
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom 2. Vorsitzenden, schriftlich, fernmiindlich, oder per
Email/FAX mit einer Frist von einer Woche einzuberufen sind.

Er ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei



Vorstandsmitglieder anwesend sind. Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit

entscheidet die Stimme des Sitzungsleiters. Ein Vorstandsbeschluss kann auf schriftlichem Wege
gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre

Zustimmung zu diesem Verfahren erklaren. Uber die Beschliisse des Vorstands ist ein Protokoll zu
fuhren, das durch den Sitzungsleiter zu unterschreiben ist.

§ 9 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist oberstes Organ des Vereins. In der

Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Zur Ausubung des

Stimmrechts kann ein anderes Mitglied des Vereins schriftlich bevollméachtigt werden. Ein Mitglied
darf jedoch nicht mehr als drei fremde Stimmen vertreten.

(2) Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Aufgaben zustandig:

Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands;

Entlastung des Vorstandes und der Kassenprifer;

Wahlund Abberufung der Mitglieder des Vorstandes und der Kassenprufer; Festsetzung der Hohe
der Jahresbeitrage, insbesondere des Mindestbeitrages; Beschlussfassung tiber die Beschwerde
gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages sowie die Berufung gegen einen
AusschlieBungsbeschluss durch den Vorstand;

Ernennung von Ehrenmitgliedern; Beschlussfassung Uiber grundlegende Entscheidungen fur die
Forderpolitik des Vereines.

(3) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt durch den ersten

Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch den zweiten Vorsitzenden. Die Einberufung muss
mindestens zwei Wochen vor dem Tag der Versammlung unter Angabe der Tagesordnung schriftlich
erfolgen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einberufung folgenden Tag.

(4) Langstens bis eine Woche vor dem Tag, der Mitgliederversammlung, kann jedes Mitglied beim
Vorstand schriftlich, per Email/FAX, die Erganzung der Tagesordnung um weitere Angelegenheiten,
nicht jedoch Satzungsanderungen, beantragen. Die Tagesordnung ist zu Beginn der
Mitgliederversammlung durch den Versammlungsleiter entsprechend zu erganzen. Uber Antréage
auf Erganzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlieBt
die Mitgliederversammlung. Zur Annahme des Antrags ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.

(5) Jede ordnungsgemanB geladene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig. Die
Mitgliederversammlung fasst Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit
durch Gesetz oder diese Satzung keine abweichenden Mehrheiten vorgeschrieben sind.
Enthaltungen werden als nicht erschienene Stimmen gewertet.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Versammlungsleiters. Bei Wahlen entscheidet
bei Stimmengleichheit das Los. Die Abstimmungsart bestimmt der Versammlungsleiter. Bei Wahlen
ist schriftlich und geheim abzustimmen, soweit nicht die Mitgliederversammlung eine andere Art
der Abstimmung beschlieBt.

(6) Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu errichten, das vom jeweiligen
Versammlungsleiter und dem Protokollfuhrer zu unterzeichnen ist.

§ 10 Geschaftsjahr, Rechnungspriifer
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Kasse des Vereins wird jedes Jahr durch einen oder mehrere von der
Mitgliederversammlung gewéahlte Kassenprufer geprift. Die Kassenprufer prifen, ob die
Verwendung der Vereinsmittel den Haushaltsanséatzen entsprach und die Buchfuhrung des Vereins

ordnungsgeman erfolgte. Hieruber haben die Kassenprufer der Mitgliederversammlung Bericht zu
erstatten.

§ 11 Satzungsdnderungen, Vermégensanfall bei Auflésung

Eine geplante Anderung der Satzung muss als Tagesordnungspunkt in der

Einladung der Mitgliederversammlung bekannt gemacht werden. Uber die

Auflosung des Vereins kann nur in einer eigens mit dieser Tagesordnung

einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Jede Satzungsanderung ist dem zusténdigen Finanzamt unter Ubersendung der gednderten Satzung
vorher zur Prifung der Unbedenklichkeit anzuzeigen. Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins
oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an eine juristische
Person des offentlichen Rechts oder einer anderen steuerbegtinstigten Kérperschaft in Dorsten, fur
die Erfullung der Forderung von Bildung.

Die Satzung wurde in der Grindungsversammlung vom 15. Juni 2015 errichtet.

Die Satzung, §8, Abs.3., wurde in der Mitgliederversammlung vom 5. Dezember 2018 nach
Abstimmung geandert.

Die Satzung, §5 und 86 wurden in der Mitgliederversammlung vom 3.Juli 2019 nach Abstimmung
geandert.

Die Satzung, §2, Abs. d), wurde in der Mitgliederversammlung vom 27. Februar 2020 nach
Abstimmung geandert.
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